AYUNTAMIENTO DE ROCIANA DEL CONDADO (HUELVA)

ANUNCIO

Definitivamente aprobado el Presupuesto para el ejercicio econémico de 2009,
conforme el acuerdo adoptado en la sesion celebrada el dia 30-4-2009, en
cumplimiento de lo dispuesto en el art® 150.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
se hace publico que dicho Presupuesto asciende, tanto en Gastos como en Ingresos,
a la cuantia de: TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CUARENTA Y
SEIS EURO Y CUARENTA Y TRES CENTIMOS DE EURO. Correspondiendo a cada
Capitulo las cantidades que a continuacién se expresan, segun el siguiente detalle:

G A S T 0 S

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
A) OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 1.861.459,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.239.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 108.060,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 149.280,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 286.947,43
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 300,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 85.000,00
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 3.730.046,43
I N G R E S 0 S
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
A) OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.077.000,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 125.000,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 433.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.983.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 7.300,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 104.646,43
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 100,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 3.730.046,43

De igual modo, la Plantilla Presupuestaria, aprobada en las sesiones de 10 y
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23 de julio, tiene el resumen siguiente:
A)FUNCIONARIOS DE CARRERA.
1. FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE
CARACTER ESTATAL.

1.1- FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON
HABILITACION DE CARACTER ESTATAL. SUBESCALA: SECRETARIA-
INTERVENCION.

DENOMINACION DE LA PLAZA N° TIPO G JORNADA SITUACION

SECRETARIO-INTERVENTOR 1 F A1l ORDINARIA CUBIERTA

2. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL.
2.1.- SUBESCALA ADMINISTRATIVA: ADMINISTRATIVOS. )
DENOMINACION DELAPLAZA N° TIPO G  JORNADA SITUACION

ADMINISTRATIVO 2 F C1 ORDINARIA VACANTE(4)

2.2.- SUBESCALA AUXILIAR: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS. )
DENOMINACION DE LA PLAZA N° TIPO G JORNADA SITUACION

TESORERO-RECAUDADOR 1 F C2 ORDINARIA CUBIERTA
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 2 F C2 ORDINARIA  VACANTES (1)
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 3 F C2 ORDINARIA VACANTES (2)

2.3.- SUBESCALA SUBALTERNA: SUBALTERNOS. )
DENOMINACION DE LA PLAZA N° TIPO G JORNADA SITUACION

SUBALTERNO 1 F E ORDINARIA CUBIERTA

3. ESCALA DE ADM!NISTRACION ESPECIAL.
3.1.- SUBESCALA TECNICA: TECNICOS MEDIOS. )
DENOMINACION DELAPLAZA N° TIPO G JORNADA SITUACION

ARQUITECTO TECNICO 1 F A2 ORDINARIA VACANTE (2)
TRABAJADOR SOCIAL 1 F A2 ORDINARIA VACANTE (2)
TRABAJADOR SOCIAL 2 F A2 ORDINARIA VACANTE (1)
TECNICO DE CULTURA 1 F A2 ORDINARIA VACANTE (1)

3.2.- SUBESCALA TECNICA: TECNICOS AUXILIARES.
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DENOMINACION DE LAPLAZA N° TIPO G JORNADA SITUACION

OPERADOR AUKXILIAR 3 F C2 ORDINARIA CUBIERTAS
DELINEANTE TECNICO 1F C2 ORDINARIA VACANTE (1)
COORDINADOR ACT. DEPORTI. 1 F C2 ORDINARIA VACANTE (1)

3.3.- SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, CLASE POLICIA
LOCAL Y SUS AUXILIARES. ESCALA BASICA, SEGUN LEY 13/2004, DE 11
DE DICIEMBRE (BOJA N° 144 DE 15/12).

DENOMINACION DE LAPLAZA N° TIPO G  JORNADA SITUACION

OFICIAL 1 F C1 ORDINARIA CUBIERTA
OFICIAL 1 F C1 ORDINARIA CUBIERTA (*)
POLICIA 5 F C1 ORDINARIA CUBIERTAS
POLICIA 4 F C1 ORDINARIA VACANTES(**)

(*) EN SUSPENSION FIRME.

(**) UNA PLAZA CON NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO EN PRACTICAS.
3.4.- SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, CLASE PLAZAS DE

COMETIDOS ESPECIALES.

DENOMINACION DELAPLAZA N° TIPO G JORNADA  SITUACION

AGENTE CENSAL 1 F E ORDINARIA VACANTE (1)
VIGILANTE RURAL 1 F E ORDINARIA VACANTE (1)
B) PERSONAL LABORAL FlJO

B-)) DE CARACTER F1JO Y DEDICACION COMPLETA. )
DENOMINACIONDELAPLAZA ~ N° TIPO G FUNCION SITUACION

ARQUITECTO TECNICO 1 L 1 4 CUBIERTA(2)
TRABAJADOR SOCIAL 1 L 3 CUBIERTA(2)
PROFESOR DE GUARDERIA 4 L 1 3 VACANTES(1)
TECNICO DE CULTURA 1 L 3 VACANTE(1)
ENCARGADO GRAL. MANTEN. 1 L 1 4 CUBIERTA
OFICIAL 1? SERVICIOS 1 L 1 4 CUBIERTA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 L IV 1 CUBIERTA(2)
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 L IV 1 VACANTE(1)
MONITOR DE MENORES Y JUV. 1 L IV 4 VACANTE(1)
MONITOR DE APOYO GUARDE. 2 L IV 4 VACANTE(1)
MONITOR DE COMEDOR. 1 L IV 4 VACANTE(1)
TECNICO JARDIN INFANCIA 3 L Iv 3 VACANTE(1)
DELINEANTE TECNICO 1 L IV 4 VACANTE(1)
COORDINADOR AC. DEPORT. 1 L IV 4 VACANTE(1)
OFICIAL DE 1° 1 L IV 4 VACANTE(1)
OFICIAL DE 2 ENTERRADOR 1 L IV 4 VACANTE(1)
OFICIAL DE 22 OFICIOS 1 L IV 4 VACANTE(1)
OFICIAL 22 CONDUCTOR 1 L IV 4 CUBIERTA

OFICIAL 22 CONDUCTOR 1 L IV 4 VACANTE(1)
OFICIAL 22 CONDUCTOR 1 L IV 4 VACANTE(3)
OFICIAL ABASTOS Y S. 1 L IV 6 CUBIERTA

OPERARIO DE INSTALACION. 1 L V 4 CUBIERTA

OPERARIO DE LIMPIEZA Y P. 2 L V 4 CUBIERTA

CELADOR CASA CONSISTO. 1 L V 1 CUBIERTA

CELADOR EDUCACION 1 L V 4 CUBIERTA

CELADOR DEPENDENCIAS 4 L V 4 VACANTE(1)
OPERARIO DE SERVICIOS E INS. 5 L V 4 VACANTE(1)
AGENTE CENSAL 1 L vV 4 VACANTE(1)
VIGILANTE RURAL 1 L V 4 VACANTE(1)
OPERARIO DE ALMACEN 1 L V 4 VACANTE(1)
OPERARIO JARDINES 1 L V 4 VACANTE(1)
OPERARIO DE LIMPIEZA. 2 L V 4 VACANTE(1)

B-ll) DE CARACTER F1JO Y DEDICACION REDUCIDA.
DENOMINACION DELAPLAZA ~ N° TIPO G FUNCION SITUACION

BIBLIOTECARIA 1 L v 4 CUBIERTA
CELADOR CULTURA 1 L \' 4 CUBIERTA

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL
C-l) PERSONAL LABORAL TEMPORAL CON JORNADA ORDINARIA.
DENOMINACION DEPLAZA N° G FUNCION JORNADA DURACION

OFICIAL 1° SERVICIOS 1 Iv 4 NORMAL ANUAL
SOCORRISTA 4 V 4 NORMAL 3 MESES
OPERARIO 4 V 4 NORMAL ANUAL
OPERARIO 1V 4 NORMAL 1 MES
OPERARIO 1V 4 NORMAL 2 MESES



AYUNTAMIENTO DE ROCIANA DEL CONDADO (HUELVA)

OPERARIO 5 V 4 NORMAL 1 SEMANA

C-l) PERSONAL LABORAL TEMPORAL CON JORNADA REDUCIDA.
DENOMINACION DE PLAZA N° G FUNCION JORNADA DURACION

OPERARIOS 13 20 HORAS 12 MESES
OPERARIOS 1 4 5 HORAS 12 MESES

C-lll) PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE DURACION DETERMINADA
Y SUJETOS A CONVENIOS ESPECIFICOS O TAREAS ESPORADICAS O
ATIPICAS. (PREVISIONES INICIALES).
DENOMINACION DE PLAZA N° G FUNCION JORNADA DURACION

< <
i

PROFESOR MUSICA 1 Il 4 REDUCIDA 9 MESES
MONITOR TALLER INTEGRAC. 1 Iv. 3 NORMAL 6 MESES
MONITOR DEPORTIVO 5 v 4 REDUCIDA 8 MESES
MONITOR AULA DE ACOGIDA 2 ' 3 REDUCIDA 5 MESES
MONITOR DE TRANSPORTE 2 \' 3 REDUCIDA 5 MESES

(1) CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL.
(2) FUNCIONARIZACION PERSONAL LABORAL F1JO.
(3) OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2009. PROVISION POR CONCURSO DE MERITOS, PLAZA ABIERTA A
OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
(4) PENDIENTE A CONCLUSION DE: (1) CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL Y (2) FUNCIONARIZACION
PERSONAL LABORAL FIJO.

Rociana del Condado (Huelva), a 17 de agosto de 2009.

El Alcalde
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Amaro Huelva Betanzos.



